PROCOGITA
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REGULAMIN SZKOLEN
§1 Organizacja szkolen

1. Organizatorem szkolenia jest ProCogita Szkolenia Joanna Rydz z siedzibg przy ul. Obornickiej
83/16, 51-114 Wroctaw, zarejestrowang pod numerem NIP 50010056269, REGON
382539272. Powyzszy adres jest jednocze$nie adresem korespondencyjnym.

2. Adres e-mail firmy to procogita@gmail.com

3. Szkolenia oparte sg na programach ksztatcenia zatwierdzonych przez Ministra Zdrowia i
opublikowanych na stronie Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych,
zwanym dalej CKPPiP.

4. Czas trwania szkolenia obejmuje okres niezbedny do zrealizowania programu ksztatcenia
okreslony przez Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dn. 30 wrze$nia 2016 roku w sprawie
ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych (DZ. U. poz. 1761).

5. Szkolenia organizowane sg w trybie niestacjonarnym.

6. W ramach szkolen przyjmuje sie:

a. 1 godzina dydaktyczna trwa 45 minut;
b. 1 dzien zajec teoretycznych trwa maksymalnie 15 godzin dydaktycznych;
c. 1 dzien zajeé praktycznych trwa maksymalnie 11 godzin dydaktycznych.

§2 Prawa i obowigzki Organizatora

1. Firma organizuje szkolenia otwarte i zamkniete z nalezytg starannoscig w zakresie oraz
terminach okreslonych w ofercie.
2. Organizator ma obowigzek:
a. zapewnié:
e Kadre dydaktyczng
e Baze dydaktyczng
e Sprzet dydaktyczny
niezbedne do prowadzenia szkolenia, okreslone w programie ksztatcenia;

b. powotad kierownika szkolenia o kwalifikacjach okreslonych przez Rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 30 wrzesnia 2016 roku w sprawie ksztatcenia
podyplomowego pielegniarek i potoznych (Dz. U poz. 1761);
utozy¢ i poinformowacd Uczestnikdw o harmonogramie zaje¢;
ustali¢ minimalng i maksymalng liczbe Uczestnikow;
posiada¢ wewnetrzny system oceny jakosci ksztatcenia;

f. prowadzic¢ i archiwizowa¢ dokumentacje wymagang do realizacji szkolenia.

3. Organizator zastrzega sobie prawo:

a. Zmiany miejsca organizacji szkolenia w odlegtosci nie wiekszej niz 50 km;

b. Przesuniecia terminu rozpoczecia szkolenia;

c. Zmiany terminu zaje¢ w wyniku wystgpienia wyjatkowych, niecodziennych zdarzen

losowych. Organizator ma obowigzek poinformowania Uczestnikdw o zaistniatej

© a o


mailto:procogita@gmail.com

1.

1.

sytuacji drogg telefoniczng/e-mailowg lub w formie komunikatu na stronie
http://procogita.pl ;
Odstgpienia od organizacji szkolenia w przypadku braku minimalnej liczby
Uczestnikow;
Usuniecia z listy Uczestnika, ktory:
e W sposéb razgcy naruszy niniejszy regulamin;
e Posiada wiecej niz 10% nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach;
e Uczestniczy w zajeciach w stanie po spozyciu alkoholu lub innych srodkéw
odurzajgcych;
e Straci prawo wykonywania zawodu;

o Nie uiszcza naleznych optat za szkolenie

Decyzja o skresleniu Uczestnika kazdorazowo podejmowana jest w porozumieniu z
kierownikiem szkolenia.

§3 Prawa i obowigzki Uczestnika

Uczestnik ma prawo:

a.
b.
C.

Oczekiwaé, ze zostang spetnione cele szkolenia

Do zapewnienia komfortowych warunkéw pracy

Oczekiwaé, ze prowadzacy bedzie posiadat odpowiednie kompetencje oraz wiedze
merytoryczng i praktyczng dotyczgcy zagadnien szkoleniowych

Zrealizowad caty zakres merytoryczny i praktyczny szkolenia w czasie okreslonym w
harmonogramie/ ofercie szkoleniowej

Korzystac z bazy dydaktycznej Organizatora

Otrzymac informacje niezbedne do realizacji szkolenia, tj. harmonogram zaje¢, dane
kadry dydaktycznej, wykaz tresci ksztatcenia, materiaty dydaktyczne oraz wykaz
literatury

Reklamacji sposobu organizacji oraz przebiegu szkolenia wedtug procedury
reklamacji

Uczestnik ma prawo do rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu z przyczyn losowych
uniemozliwiajacych dalsze kontynuowanie ksztatcenia na podstawie pisemnego wniosku
ztozonego u Organizatora za posrednictwem poczty tradycyjnej lub elektroniczne;.
Formularz rezygnacji dostepny jest na stronie http://procogita.pl

lub uprzednim zgtoszeniu pod adresem procogita@gmail.com

Uczestnik szkolenia ma obowigzek:

a.
b.

Punktualnego stawiania sie na zajeciach;

Zaliczenia wszystkich zajec teoretycznych i praktycznych przewidzianych Programem
Ksztatcenia;

Terminowego wnoszenia optat za szkolenie na rzecz Organizatora;

Niezwtocznego poinformowania Organizatora o zawieszonym lub utraconym prawie
wykonywania zawodu;

Szanowania prawa autorskie wykorzystywanych w szkoleniu materiatéw
dydaktycznych;

Przestrzegania przepiséw BHP, dbac o zdrowie i bezpieczeristwo wtasne oraz
pozostatych Kursantow;

W przypadku szkolen realizowanych w ramach projektéw dofinansowanych ze
Srodkow unijnych w ramach EFS dopetnié wszystkich formalnosci przewidzianych
regulaminem projektu;

Przestrzegania zasad niniejszego regulaminu

§4 Zasady naboru

Do szkolenia moze przystgpi¢ Uczestnik, ktéry:
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a. Posiada prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej i przedtozyt jego

kopig;

Ztozyt wniosek o zakwalifikowanie na odpowiedni kurs;

Zarejestrowat sie w Systemie Monitorowania Ksztatcenia Pracownikéw Medycznych;

Zdat egzamin wstepny (jezeli taki sie odbywat);

Dokonat optaty za szkolenie w terminie i wysokosci okreslonej przez Organizatora;

Zostat zakwalifikowany przez Komisje Kwalifikacyjng;

g. Zaakceptowat niniejszy regulamin.

2. Organizator okresla maksymalng liczbe Uczestnikéw szkolenia. Jezeli liczba kandydatéw
przewyzsza liczbe miejsc, Organizator przeprowadza egzamin wstepny.

3. Organizator powotuje Komisje Kwalifikacyjng, ktéra w drodze postepowania kwalifikacyjnego
weryfikuje zgtoszenia oraz spetnienie wymogdw formalnych przez osoby ubiegajgce sie o
zakwalifikowanie na szkolenie.

4. Decyzje o zakwalifikowaniu badz odrzuceniu Kandydatéw podaje sie do informacji przez
ogtoszenie tresci protokotu sporzgdzonego z posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej.

-0 oo o

§5 Zakres obowigzkdw kadry dydaktycznej

1. Organizator powotuje kadre dydaktyczng, w tym Kierownika szkolenia, wyktadowcow,
opiekunow stazy oraz inne osoby przewidziane w programie ksztatcenia.

2. Do obowigzkéw kierownika szkolenia, oprocz obowigzkéw okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 30 wrzesnia 2016 roku w sprawie ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych (Dz. U. poz. 1761) nalezy:

a. merytoryczne wsparcie Organizatora,

b. wspdtdecydowanie o doborze kadry dydaktycznej,

c. przedstawienie uczestnikom kursu: celu, programu i organizacji szkolenia,

d. ocenianie placéwek szkolenia praktycznego wg specyfiki i organizacji zaje¢,

e. pomaganie w rozwigzywaniu problemédw,

f. udzielanie indywidualnych konsultacji uczestnikom kursu,

g. zbieranie i analizowanie opinii o przebiegu kursu.

3. Kadra dydaktyczna wykonuje swoje obowigzki zgodnie z zawartg z Organizatorem umowg
okreslajgca zakres dziatan dydaktycznych.

4. Wyktadowcy majg prawo do:

a. rzetelnejinformacji na temat procesu ksztatcenia;

b. korzystania z sal i sprzetu dydaktycznego bedacego w dyspozycji Organizatora;

c. wyboru form i metod ksztatcenia w zakresie okreslonym przez Program i
uzgodnionych z Organizatorem;

d. zgtaszania do Organizatora lub kierownika Kursu uwag dotyczacych przebiegu zajeé
dydaktycznych, w tym takze zachowan Uczestnikow Kursu.

5. Wyktadowcy majg obowigzek:

a. zapoznac Uczestnikdw szkolenia z rozktadem materiatu, literaturg dotyczaca
realizowanych tresci;

b. zapoznac¢ Uczestnikow z wykazem umiejetnosci bedgcych celami ksztatcenia
teoretycznego w ramach realizowanego modutu lub jego czesci oraz sposobem
zaliczenia;

c. przygotowac srodki dydaktyczne do realizacji zaje¢ dydaktycznych;

d. przygotowac materiaty dydaktyczne

e. przeprowadzic zaliczenie przedmiotu w formie okreslonej w Programie ksztatcenia;

f. potwierdzi¢ realizacje zaje¢ dydaktycznych wpisem do dziennika zajec teoretycznych.

6. Opiekunowie stazy majg prawo do:

a. rzetelnej informacji na temat ksztatcenia;

b. wyboru form i metod ksztatcenia w zakresie okreslonym przez Program ksztatcenia i
uzgodnionych z Organizatorem;

c. zgtaszania do Organizatora / Kierownika szkolenia uwag dotyczacych przebiegu zajec
dydaktycznych oraz zachowan Uczestnikow.
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Opiekunowie stazy majg obowigzek:

a. zapoznac Uczestnikdw Kursu z planem i celem zajec¢ praktycznych oraz wykazem
umiejetnosci bedgcych celem ksztatcenia praktycznego w ramach realizowanego
modutu oraz ze sposobem zaliczenia;

b. realizowa¢ program zajec¢ praktycznych zgodnie z celem ksztatcenia okreslonym w
Programie ksztatcenia,

c. zapoznac Uczestnikdw szkolenia z organizacjg oraz zasadami BHP placowki
realizujgcg zajecia praktyczne,

d. udostepni¢ w placodwce realizujgcej zajecia praktyczne dokumentacje i sprzet
niezbedny do zrealizowania zaje¢ praktycznych,
prowadzi¢ dziennik zaje¢ praktycznych,
dokonac oceny nabytych w czasie zajeé praktycznych umiejetnosci,

g. udokumentowac zaliczenia zajeé praktycznych w kartach swiadczen zdrowotnych
Uczestnikdw.

§ 6 Zasady zaliczenia i przeprowadzenia egzaminu korcowego

W toku realizacji programu ksztatcenia przewiduje sie:

a. Ocenianie biezgce — zaliczenia poszczegdlnych jednostek modutowych oraz catych

modutéw;
b. Ocenianie koricowe — egzamin koricowy przeprowadzony prze Komisje
Egzaminacyjna.

Zaliczenia modutéw teoretycznych dokonuje wyktadowca danego modutu, kierownik
szkolenia lub Organizator. Forma zaliczenia okre$lona jest przez program ksztatcenia.
Organizator dopuszcza mozliwosc usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
teoretycznych w wymiarze 10% catkowitej liczby godzin szkolenia.
W przypadku przeprowadzania ¢wiczen w warunkach symulowanych z uzyciem fantomow,
zgodnie z programem ksztatcenia obowigzuje 100% obecnos¢ na ¢wiczeniach.
Zaliczenia zajec praktycznych obejmuja:

a. 100% obecnosci

b. Zaliczenie wszystkich swiadczen zdrowotnych okreslonych przez program ksztatcenia
W przypadku nieobecnosci na zajeciach praktycznych w terminach ustalonych przez
Organizatora Uczestnik, w porozumieniu z Opiekunem stazu oraz organizatorem, ma
obowigzek ustali¢ inny termin zaliczenia.
Do egzaminu koricowego moze przystgpi¢ Uczestnik, ktory:

a. Zrealizowat i zaliczyt wszystkie zajecia teoretyczne i praktyczne;

b. W catosci opfacit szkolenie.
Organizator powotuje Komisje Egzaminacyjng na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 30 wrzes$nia 2016 roku w sprawie ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych (Dz. U. poz. 1761).
Pytania i zagadnienia egzaminacyjne przygotowujg wyktadowcy poszczegdlnych modutéw,
opiekunowie stazy lub kierownik szkolenia. Zestaw pytan i zagadnien jest przechowywany i
przekazany przez Organizatora Komisji Egzaminacyjnej w sposéb uniemozliwiajacy jego
nieuprawnione ujawnienie.
Z przebiegu egzaminu Komisja Egzaminujgca sporzadza protokot zawierajacy liste oséb
przystepujacych oraz liste oséb, ktore uzyskaty pozytywny wynik z egzaminu, a tym samym
ukonczyly szkolenie.
Uczestnik, ktory uzyskat pozytywny wynik z egzaminu otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu
szkolenia zgodne ze wzorem okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 30
wrzes$nia 2016 roku w sprawie ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych (Dz. U.
poz. 1761).
W przypadku niezaliczenia egzaminu kornicowego Uczestnik moze ponownie przystgpic¢ na
egzaminu w terminie i miejscu wyznaczonym przez Organizatora, jednak nie pdzniej niz w
terminie 18 miesiecy od dnia zakonczenia szkolenia.



§ 7 Dane osobowe

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQ”, Organizator informuje, ze:

a. administratorem danych osobowych Uczestnika jest ProCogita Szkolenia Joanna
Rydz, ul. Obornicka 83/16, 51-114 Wroctaw, NIP 5010056269, REGON 382539272
b. dane osobowe Uczestnika przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 RODO w celu
zorganizowania szkolenia, na ktore Uczestnik ztozyt Formularz Zgtoszeniowy lub
Whiosek o zakwalifikowanie;
¢. odbiorcami danych osobowych Uczestnika bedg osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja dotyczaca przebiegu szkolenia, tylko i
wyltgcznie na potrzeby realizacji tego szkolenia;
d. Dane osobowe Uczestnika bedg przechowywane przez okres 5 lat od dnia
zakonczenia szkolenia;
e. Na podstawie RODO Uczestnik posiada prawo do zarzgdzania wtasnymi danymi
osobowymi, w szczegdlnosci prawo:
e Dostepu do swoich danych osobowych
e Zmiany i sprostowania swoich danych osobowych
e 73dania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 2
RODO
e whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
Uczestnik uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych
narusza przepisy RODO
e usuniecia swoich danych osobowych

2. Wszelkie zmiany danych osobowych jak nazwisko, adres i inne Uczestnik Kursu ma obowigzek
zgtosic¢ Organizatorowi niezwtocznie po ich zaistnieniu. Konsekwencje wynikajace z
niedokonania zgtoszenia zmian ponosi Uczestnik szkolenia.

3. Uczestnik wyraza zgode na przechowywanie, wykorzystywanie i przetwarzanie przez
ProCogita Szkolenia z siedzibg we Wroctawiu danych osobowych w celu prawidtowego
Swiadczenia ustug w ramach oferty edukacyjnej, jak réwniez na otrzymywanie
korespondencji mailowe]j zwigzanej z ofertg firmy zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.). Na
zasadach przewidzianych przepisami w/w ustawy Uczestnik ma prawo do dostepu do swoich
danych, ich poprawiania oraz zgdania zaprzestania przetwarzania.

§8 Postanowienia dodatkowe

1. Wglad w niniejszy regulamin jest mozliwy na stronie internetowej organizatora
http://procogita.pl lub po zgtoszeniu prosby na adres e-mail procogita@gmail.com
2. Ztoienie formularza zgtoszeniowego lub wniosku o zakwalifikowanie na szkolenie jest

rownoznaczne z akceptacjg przez Uczestnika niniejszego Regulaminu.

Wersja 04.02.2020r.
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